
项目类别

实施单位

计划完成日期

500,000.00 500,000.00

500,000.00

年度指标值

>=12件

全年服务满意度达95%，服务质
量投诉少于3起。

=100%

严格按照市财政有关培训费管理
的文件要求执行

通过培训赋能科技创新发展，进
一步支撑上海市和东西部协作及
对口支援地区经济可持续发展。

达成

达成

>=4个

>=90%

>=90%

配套设施完善度

学员满意度服务对象满意度指标

三级指标

运维月度记录表

提供高品质服务保障及场所保障

保障会训服务进展及时性

培训经费支出

支撑促进上海和东西部的协作及
对口支援地区的经济发展

为提高本市科技系统领导干部的
领导能力和创新管理能力的干部
会训事业提供高品质的服务及场
所保障。

绿色、低碳、高效会训保障

责任落实工作组

数量指标

质量指标

时效指标

成本指标

经济效益指标

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标

可持续影响指标
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项目总目标
（2022 年- 2022年）

年度总目标

做好科技干部的会训工作，服务好科技两委和学院干部
培训事业，为干部培训服务提供高品质服务保障。

高质量做好科技干部会训工作，打造会训服务品牌，服务科技两委
、服务学院干部培训事业，为干部培训和会议服务提供高品质服务
保障，为积极推进上海具有全球影响力的创新中心贡献新的力量！

计划开始日期 2022-03-01 2022-11-30

项目资金总额 年度资金申请总额

   其中：当年财政拨款

500,000.00
项目资金
（元）

   其中：财政资金

        上年结转资金

财政项目支出绩效目标申报表

（2022年度）

项目名称
科管院徐汇校区年度运营保

障项目
一次性项目

主管部门 上海市科学技术委员会 上海科技管理干部学院
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